
UMoWA o WSPÓŁPRACY

pomiędzy

Regionalną lzbą Przemysłowo-Handlową w Gliwicach,

a

Europejsko - Azjatycką Fundacją Edukacji Biznesowej ( EAFEB )

Regionalna lzba Przemysłowo-Hand|owa w Gliwicach z siedzibą w Gliwicach, przy ul. Zwycięstwa 36,
kod pocztowy 44-t00, zarejestrowaną pod numerem KRs 0000047024 w Sądzie Rejonowym
w Gliwicach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, będącą płatnikiem VAT
i posiadającą numer NlP: 631-00-24-966, REGoN: 003505344, zwaną dalej RIPH lub Stroną,
w imieniu której działają:

1. Wiktor Pawlik - Prezes lzby

2. Barbara Miller-Turek - Dyrektor lzby

oraz

Europejsko-Azjatycka Fundacja Edukacji Biznesowej z siedzibą w Grębynicach, przy ul. orlich Gniazd
63, kod pocztowy 32-088, zarejestrowaną pod numerem KRs 000020I9I7 w Sądzie Rejonowym w
Krakowie,
Wydział Xll Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, posiadającą numer Regon: 35682t280 oraz
NlP:6762261713, zwaną dalej EAFEB lub Stroną, w imieniu której działa:

L. Janusz Grzegorz Calik- Prezes Zarządu

zawarły niniejszą umowę o tym, co następuje:

51
Przedmiotem umowy jest współpraca między Stronami w realizacji projektów w dziedzinie,

dydaktyki, edukacji biznesowej, działalności szkoleniowej, promocji firm, pozyskiwaniu partnerów,

d z iała l ności ku ltu ra l nyc h or az o r ganiza cyj n ej
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Założone cele:
2'1'. Współpraca przY budowie specjalistycznych ekosystemów innowacji W tych sektorach
przemysłowych, które umożliwią wykorzystanie istniejącej polskiej myśli technologicznej do
rozwinięcia jej na poziom globalny.

2.2. Współpraca przy organizacji warsztatów, szkoleń w relacji R|PH - EAFEB

2.3. Współpraca przy realizacji projektów edukacyjno - biznesowych w relacji RlPH - EAFEB
2.4 Współpraca przy realizacji projektów innowacja; nowe technologie w relacji RlPH - EAFEB
2.6 Współpraca przy realizacji działań kulturalnych w relacji RlPH - EAFEB

2.7 Współpraca przy organizacji wzajemnych wizyt reprezentowanych przez RlPH oraz EAFEB
przedstawicieli
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2.8 Współpraca przy pozyskiwaniu partnerów i promocji polskich Firm w Chinach oraz chińskich firm
w Polsce
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Zasady współpracy:

3.1. obydwie strony zakładają współpracę na zasadach reprezentowania przez siebie wybranych
przedstawicieli:

- Małych firm,
- I nstytucji biznesowych,
- Parków technologicznych,
-NGOs
- Start-Ups,
- VCs

w wybranych ekosystemach :

- Ekosystem Mechatroniki,
- Ekosystem lCT,
- Ekosystem Przemysłu Stoczniowego,
- Ekosystem Polski Wschodniej,
- Ekosystem Przemysłu Motoryzacyjnego,
- Ekosystem Przemysłu Lotniczego,
- Ekosystem 3D Printing,
- Ekosystem Przemysłu Spozywczego

3.2. obie Strony zakładają że EAFEB reprezentuje w/w przedstawicieli z Azji, głównie z Chin, RlPH

reprezentuje w/w przedstawicieli z Europy środkowo Wschodnie, głównie z Polski

3.3. Strony zobowiązują się do stworzenia i zapewnienia niezbędnych warunków w celu realizacji

zapisów umowy poprzez utrzymywanie stałego kontaktu, wymienianie niezbędnych informacji i

koordynację współpracy.

3.4. Współpraca odbywać się będzie z poszanowaniem interesów każdej ze Stron.

3.5' W celu realizacji współpracy Strony mogą opracowywać konkretne programy, których szczegóły

będą omawiane w odrębnych porozumieniach.

3.6. Zapisy zawarte w niniejszej umowie nie pociągają za sobą skutków finansowych.

3.7. Wszelkie działania w ramach niniejszej współpracy mogące mieć konsekwencje finansowe lub

związane z własnością intelektualną wymagają zawarcia odrębnej umowy w formie pisemnej.

3.8. Każdorazowo, przy organizacji warsztatów, szkoleń, realizacji innych projektów lub działań

wymienionych 5 2, szczegóły współpracy zostaną określone w załączniku, który będzie dołączony do

zawieranej odrębnej umowy, o której jest mowa w 5 3 pkt 3.7'

sł
4.1. Umowa jest zawierana na 5 lat z mozliwością jej przedlużenia na kolejny termin pięcioletni za

pisemną zgodą Stron.
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4.2. Umowa wchodzi w życie od momentu jej podpisania przez obydwie Strony.
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5.1. obydwie strony w jednakowym stopniu ponoszą odpowiedzialność za przestrzeganie warunków
umowy.

5'2. We wszystkich stosunkach z osobamitrzecimiStrony występują w swoim imieniu' Żadna ze Stron
nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania drugiej Strony wobec osób trzecich'

5.3' Strony nie ponoszą odpowiedzialności za częściowe lub całkowite uchybienia na mocy niniejszej
Umowy w przypadku Wystąpienia siły wyższej, jeżeli niewykonanie Umowy zostało spowodowane
przez zjawiska naturalne lub działania zewnętrznych czynników obiektywnych, których Strona nie
mogła zapobiec, W tym przyjęcie przez władze państwowe aktów prawnych, które spowodowały
niemożność wykonania lub nienależyte wykonanie niniejszej Umowy.

5.4.W sytuacji, gdy pojawią się Wątpliwości odnośnie interpretacji i respektowania przyjętych

warunków, obydwie Strony rozpatrują je dodatkowo w drodze negocjacji.
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6.].. Wszelkie zmiany i poprawkiw niniejszej umowie wymagają formy pisemnej izgody obu Stron.

6.2' Umowa może zostać rozwiązana za porozumieniem Stron.

6.3. Jednostronne odstąpienie od umowy dopuszczalne jest w przypadku niewykonania przez drugą

Stronę przyjętych na siebie zobowiązań z 6-miesięcznym Wypowiedzeniem.

9t
Umowa jest sporządzona W języku polskim. Każda ze Stron otrzymuje po jednym egzemplarzu

Umowy.
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Barbara Miller-Turek

Dyrektor
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Prezes

Regionalnf zby Przemysłowo-Ha ndlowej
w Gliwicach


