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Tytut:_JAK LEGALNIE ZATRUDNIC CUDZOZIEMCA?

l.
Jak legalnie zatrudni¢ cudzoziemca — prawo do pobytu i pracy. Omoéwienie podstaw
legalnego zatrudnienia cudzoziemcéw.

1. Pracai pobyt w Polsce obywateli Unii Europejskiej — minimum formalnosci
2. Tytuly pobytowe dla cudzoziemcow spoza Unii Europejskiej — WIZA

a) Wiza Schengen i wiza krajowa — roznice i podobienstwa.

b) Jak czyta¢ wizy?

c) Cel wydania wizy.

d) Wizy uprawniajgce do pracy w Polsce.

e) W gaszczu pieczatek — obliczanie dni legalnego pobytu cudzoziemca w Polsce.

f) Oswiadczenie o zamiarze powierzenia pracy i zezwolenie na prace jako podstawy
otrzymania wizy pracownicze;.

g) Konsul konsulowi nieréwny — réznice w wymogach wizowych w zaleznosci od
kraju pochodzenia cudzoziemca.

h) Wprowadzenie ruchu bezwizowego dla obywateli Ukrainy.
3. Procedura oswiadczeniowa — najprostszy sposob na legalizacje
a) Kto moze z niej skorzystac?

b) Jak i gdzie zarejestrowa¢ oswiadczenie — problematyka witasciwosci miejscowe;j
urzedu pracy.

c) Jak wypeti¢ oswiadczenie o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi?
Pufapki czyhajace na pracodawce.

d) Rozplanowanie zatrudnienia — cenne wskazowki utatwiajgce legalizacje.
e) Rejestracja oswiadczenia dla cudzoziemca posiadajgcego juz wize pracowniczg.

f) Pomoc domowa zza wschodniej granicy — rejestracja oswiadczenia przez osobe
nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej, o zamiarze powierzenia prac
opiekunczo-pielegnacyjnych i pomocy domowe;j.

4. Zezwolenie na prace TYP A
a) Wiasciwos¢ miejscowa, optaty, kolejki, terminy.

b) Testowanie rynku pracy — jak uzyskac informacje starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy na lokalnym rynku pracy?

c) Ustalanie wtasciwosci miejscowej starosty przeprowadzajgcego test lokalnego
rynku pracy.
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d) Kiedy informacja starosty nie jest wymagana?

e) Woypetnianie wniosku o wydanie zezwolenia na prace TYP A — praktyczne porady
i wskazowki.

f) Jak ustrzec sie przed brakami wniosku? Kompletowanie dokumentaciji.
Zezwolenie na prace TYP B

a) Legalizacja pracy cztonka zarzadu.

b) Jak wykazac¢ spetnienie ustawowych przestanek uzyskania zezwolenia.
c) Wiasciwoscmiejscowa, optaty, terminy.

Zezwolenie na prace TYP C

a) Delegowanie pracownikow miedzy podmiotami powigzanymi.

b) Co to sg podmioty powigzane?

¢) Pracodawca zagraniczny, a podmiot powierzajacy prace.

d) Osoba uprawniona do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w Polsce —
obowigzki i zakres odpowiedzialnosci.

e) Jak wypemi¢ wniosek i go uzasadni¢? Kompletowanie zatgcznikdw do wniosku,
wiasciwos¢ miejscowa.

Zezwolenie na prace TYP D
a) Delegowanie pracownikéw w celu wykonania ustugi eksportowe;.
b) Czym sg ustugi eksportowe?

c) Umowy o Swiadczenie ustugi eksportowej — ze szczegolnym uwzglednieniem
wymogu okazjonalnosci i tymczasowosci.

d) Pracodawca zagraniczny a podmiot powierzajacy prace.

e) Osoba uprawniona do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w Polsce —
obowigzki i zakres odpowiedzialnosci.

f) Jak wypetni¢ wniosek i go uzasadni¢? Kompletowanie zatgcznikéw do
wniosku,wlasciwos¢ miejscowa.

Zezwolenie na prace TYP E
a) Delegowanie pracownikow — przypadki szczegdlne.

Podsumowanie delegowania pracownikéw w ramach zezwolenia na prace typu
C,D,E

a) Delegowanie pracownikow - czy to sie optaca?

b) Plusy i minusy korzystania z delegowania w poréwnaniu z bezposrednim
zatrudnieniem cudzoziemcow.
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zwolnienie z obowigzku posiadania zezwolenia na prace — cudzoziemcy z
dostepem do rynku pracy

Cudzoziemcy studiujgcy w Polsce i zagranicg — praktyki i zatrudnienie
Tytuly pobytowe dla cudzoziemcéw spoza Unii Europejskiej — KARTA POBYTU
Zezwolenie na pobyt czasowy

a) Ze wzgledu na jaki cel pobytu cudzoziemiec moze ubiegac sie o zezwolenie na
pobyt czasowy?

Zezwolenie na pobyt staly i status rezydenta dtugoterminowego UE

a) Przestanki uzyskania zezwolenia na pobyt staty i statusu rezydenta
dtugoterminowego UE.

b) Dostep do rynku pracy.

¢) Pomoc socjalna dla posiadaczy Karty Polaka ubiegajgcych sie o zezwolenie na
pobyt staty.

Zezwolenie jednolite — prawo do pracy i pobytu czasowego w jednym
zezwoleniu

a) Kiedy i dla kogo? Wtasciwos¢é miejscowa, optaty, kolejki i terminy.
b) Przestanki wydania zezwolenia jednolitego.

c) Woypetnianie wniosku i kompletowanie dokumentacji — kooperacja z pracownikiem
kluczem do sukcesu.

d) Praktyczne porady pozwalajgce na spetnienie wymogéw stawianych przez
wojewoddw.

e) Stempel legalizacyjny — co to takiego? Pobyt, podrézowanie i praca cudzoziemca
w Polsce w oczekiwaniu na wydanie decyzji wojewody.

Podsumowanie i omoéwienie problematyki wilasciwosci miejscowej
poszczegodlnych organéw administracji uczestniczacych w procesie legalizaciji
pobytu i pracy cudzoziemcoéw w Polsce

Obowiazki informacyjne pracodawcy lub jego reprezentanta i pracownika

a) Zakres informaciji, terminy i sposoby ich przekazania, chronigce pracodawce lub
jego reprezentanta przed odpowiedzialnoscig wykroczeniowg i cudzoziemca
przed negatywnymi skutkami uptywu terminéw zawiadomien.

b) Zmiana warunkéw podanych we wniosku a waznos¢ wydanego zezwolenia.
c) Zmiana warunkéw dotyczgcych podmiotu zatrudniajgcego.
Obowiazki pracodawcy zatrudniajacego cudzoziemcéw

a) Jakie warunki pracy i ptacy nalezy zapewni¢ pracownikowi oraz pracownikowi
delegowanemu?
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19.
20.

21.

b)
c)

d)

Jakie dokumenty nalezy przechowywac w okresie zatrudnienia lub delegowania?

Obowigzki zgtoszeniowe i rejestracyjne na terenie Polski - gdzie zgtosi¢
cudzoziemca i w jakim terminie?

Jakie dokumenty nalezy wydaé¢ cudzoziemcowi.

Przedtuzanie zezwolen — wykrzyknik w kalendarzu pracodawcy

Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne cudzoziemcow

a)
b)
c)

Zasady zgtoszen cudzoziemcow do ubezpieczenia spotecznego
Wyijatki od zasady podlegania ubezpieczeniom na terenie Rzeczpospolitej.

Obowigzek ubezpieczenia spotecznego na terenie Rzeczpospolitej pracownikow
delegowanych - rozbieznosci w stanowiskach ZUS oraz orzecznictwie Sadu
Najwyzszego.

Nielegalne zatrudnienie

a)

b)

c)

Jak rozumie¢ pojecie nielegalnego zatrudnienia?

Podmioty uprawnione do kontroli legalnosci zatrudnienia oraz zakres
przeprowadzanej kontroli- jakimi dokumentami musi dysponowa¢ pracodawca w
trakcie jej przeprowadzania?

Kto odpowiada za nielegalne zatrudnienie i jakie moze ponie$¢ z tego tytutu
konsekwencije?

Nowelizacja przepiséw dotyczacych zatrudnienia cudzoziemcoéw.

V.

1. Najwazniejsze zmiany i ich przewidywany wptyw na procedury legalizacyjne.

Sesja pytan i odpowiedzi, panel dyskusyjny




