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10 pazdziernika

Konferencja prasowa

10.00-11.00

Sesja inauguracyjna

Sesja inauguracyjna
11.00-14.00  ,Plan na rzecz odpowiedzialnego rozwoju” — przetom w polskiej gospodarce

Czyste powietrze w regionie — polityki i technologie

e Obszary i przyczyny ztej jakosci powietrza w Polsce.
e Przeglgd regionalny, osrodki najbardziej zagroZone, podsumowanie
najwiekszych czynnikdw skazenia, monitoring.

14.00-16.00 i ) ] .
e (Czy miasta majq realng szanse na poprawe obecnej sytuacji?
e Innowacyjne rozwiqzania przysztosci — polityki komunikacyjne, urbanistyczne,
programy ciepta sieciowego, programy modernizacji kottéw, etc.
e Jak rzqd, samorzqd i biznes mogq wesprze¢ miasta w dqgzeniu do Zycia
w zrownowazonym i czystym srodowisku?
Energetyka prosumencka: przedsiebiorca — prosumentem?
14.00-16.00 »  Miks energetyczny czy przemyst OZE — co jest wyzwaniem dla Slgska?

e Na czym polega odmiennos¢ energetyki prosumenckiej od energetyki
wielkoskalowej?
 Jakie sq szanse rozwoju MSP na Slgsku zwigzane z energetykq prosumenckg?

Perspektywy rozwoju

Zdrowa relacja miedzy pokoleniami gwarancjg sukcesu firmy rodzinnej

* Relacje miedzypokoleniowe a twarde reguty biznesu.

e Jak budowac zdrowe relacje w firmie.

*  (Czas na rozmowe to szansa udanej sukcesji.

e Zdrowie, relacje i czas — warunki przetrwania firmy rodzinne;.

14.00-16.00



MGj region, moje miasto

Nowe formy spedzania wolnego czasu, czyli jak dzisiaj wypoczywamy
i podrézujemy

e Motywy podrézy dawniej i dzisiaj (co sktania ludzi do podrézy w XXI w.).
14.00-16.00 » Jakiej oferty oczekuje dzisiejszy turysta?

e Sprzedajemy region, czy produkt?

e Jak bedzie wyglgdac turystyka za 5-10-15 lat? Przysztos¢ branzy
turystycznej, w tym MSP w gospodarce regionow.
Jak chcielibysmy aby wyglqgdata turystyka w naszym regionie za 5-10-15 lat?

Miasto w partnerstwie z biznesem

e Wspdfczesne Miasto — wyzwanie dla samorzqdu. Cele — Strategia — Realizacja.

e Zaangazowanie sektora prywatnego w projekty samorzgdowe. Jak pogodzic¢

biznes z interesem publicznym? Przyktady dobrych praktyk.

Jak miasta i regiony walczq o inwestoréw? Oczekiwania inwestoréw wobec

wfadz samorzgdowych.

* Finansowanie rozwoju miast.

e Alternatywne rozwiqgzania finansowe, w tym PPP — wptyw na wzrost
dochodéw samorzqdow.

14.00-16.00

V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

14.00-16.00 Startupy w Polsce na tle Europy — raport Startup Poland na temat Grupy V4

Wspotpraca miedzynarodowa

Grupa Wyszehradzka — Okragty stét izb gospodarczych panstw V4

14.00-16. [ . . .
00-16.00 e Wspdtpraca transgraniczna izb gospodarczych w paristwach V4.
e  Grupa Wyszehradzka + Ukraina — mozliwosci wspdtpracy.
11 pazdziernika

Zarzadzanie 2.0: zrédto przewagi konkurencyjnej nowoczesnych polskich MSP

9.00-11.00
e Rola wartosci w zarzqdzaniu przedsiebiorstwem: mit czy fundamentalne

Zrédto konkurencyjnosci?



e Kultura organizacyjna zrédtem przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstw?

e, Buduj zegary, zamiast biernie odczytywac czas”: jak budowac wizjonerskg
firme?

e A ty masz punkty za pochodzenie”: czy kompetencje kulturowe ludzi
w organizacji decydujg o konkurencyjnosci firmy?

W kierunku gwiazd. Jak podmioty z sektora MSP mogg uczestniczy¢ w rozwoju
sektora kosmicznego w Polsce

e Jakie sq dotychczasowe osiggniecia Europejskiej Agencji Kosmicznej (ESA)
i plany na przysztosc¢?

e Jakie zadania ma realizowac Polska Agencja Kosmiczna (POLSA) w zakresie
integracji i animacji rynku projektéw kosmicznych?

e W jaki sposob finansowanie badan kosmosu zostato ujete w Programie
Ramowym UE ,,Horyzont 2020”?

e Czy w kosmicznych programach badawczych jest miejsce dla firm sektora
MSP?
Jak polskie przedsiebiorstwa mogq uczestniczy¢ w programach realizowanych
przez ESA?

e W jaki sposob POLSA bedzie wspierac instytucje i przedsiebiorstwa
w pozyskiwaniu Srodkdéw na prace B+R dotyczqce rozwoju technik
i technologii kosmicznych?

e Jakie konkursy zostang w najblizszym czasie ogfoszone w ramach Krajowego
Programu Kosmicznego?

e Jakie sq najwieksze wyzwania technologiczne i organizacyjne w pracy na rzecz
branzy kosmicznej dla MSP?

e Przyktady podmiotéw udanie realizujgcych prace na rzecz badari kosmosu
i ich refleksje.

9.00-11.00

Kapitat dla rozwoju

Finansowanie rozwoju MSP z wykorzystaniem instrumentéw instytucji finansowych

» Dlaczego polski sektor MSP wcigz niezbyt chetnie korzysta z finansowania
zewnetrznego w postaci kredytow i poZzyczek, a popularnosc¢ leasingu wsrod
9.00-11.00 MSP rosnie?
»  Poreczenia i gwarancje jako narzedzia rozwoju MSP.
e Czy faktoring moze byc receptq na dfugoterminowe utrzymanie pfynnosci
finansowej?
« Kiedy wejscia kapitatowe sq dobrq formq finansowania rozwoju MSP?

Prawo na co dzien

Ochrona praw przedsiebiorcy w dziataniach Rzecznika Praw Obywatelskich
9.00-11.00
e Sprawy przedsiebiorcow w dziatalnosci Rzecznika Praw Obywatelskich —



wprowadzenie Rzecznika Praw Obywatelskich dr. Adama Bodnara.

e In dubio pro tributario. Zatozenia i praktyka.

e Zastosowanie klauzul generalnych: zasad wspdtzycia spotecznego i spoteczno-
gospodarczego przeznaczenia prawa w postepowaniach sqdowych z udziatem
przedsiebiorcy.

e Wykorzystywanie przez administracje skarbowq instrumentdw nie nalezgcych
do sfery prawa podatkowego do dochodzenia naleznosci podatkowych.

Perspektywy rozwoju

Sytuacja MSP w sektorze gérniczym

Dywersyfikacja ryzyka poprzez wchodzenie w nowe obszary dziatania.

.00-11. . , o o .
9:00-11.00 * Innowacje szansq dla matych firm z sektora gorniczego - jak je tworzyc?
»  Zabezpieczenie ptynnosci - jak ochronic¢ swoje naleznosci?
«  Strategie dziatann miedzynarodowych dla matych firm z sektora gorniczego.
Wspétczesna komunikacja — wyréznij sie albo zgin?
9.00-11.00 e Czy ,klasyczne” reklamy to juz przezytek?

e Niestandardowe formy komunikacji z klientami — co dziata, a czego unikac?
e (Czego potrzeba, aby skorzysta¢ z nowych form komunikacji?

Moj region, moje miasto

Smart City — Miasto Jutra — Morgenstadt. Idea czy ideat?

e Uczelnia partnerem Miasta w projektach Smart City.

e Smart City oczami : witadz miasta, urzednika, mieszkarica, przedsiebiorcy
i turysty.
Czy Metropolia bedzie SMART? Razem czy osobno — Wiele Smart City
czy SmarterSilesia?

e Wspdtpraca miedzynarodowa w projektach Smart City. Rola wizyt studyjnych
i udziat w programach Fraunhofer Institute.

e Perspektyw finansowania projektéow Smart City.

e Projekty Smart z perspektywy lokalnego dostawy technologii i globalnych
firm.

9.00-11.00

Wspétpraca miedzynarodowa

TTIP — warsztaty branzowe w formule spotkan eksperckich (Komisja Europejska +

SHUGHILIOY ekspert branzowy)



V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

9.00-11.00

Sharing economy w Polsce , Europie i na $wiecie

Future Entrepreneurs

9.00-10.45

V4 Youth Debate

Debata przedstawicieli mtodych ludzi z krajow V4, poruszajgca kwestie rozwoju
mtodych ludzi w Polsce, Czechach, Stowacji i na Wegrzech.

Wydarzenia towarzyszace

9.00-16.00

9.00-16.00

9.00-16.00

9.00-16.00

11.00-11.30

VIII Forum Inwestycji, Budownictwa, Nieruchomosci

Akademia Mody i Dizajnu

Akademia Mody i Dizajnu to projekt non profit, na ktdry sktadajq sie prelekcje

i warsztaty, w ramach ktdrych specjalisci branzy modowej oraz ambasadorzy
przedsiebiorczosci podzielq sie swojq wiedzq i doswiadczeniem oraz pokazy mody
niezaleznych twdrcow.

Polscy twdrcy niezaleznej mody i dizajnu coraz chetniej i odwazniej wprowadzajq

w rzeczywistosc plany i marzenia o wtasnym biznesie. Za sprawq rozmaitych
wydarzen modowych smiato rozwija sie rowniez slgskie srodowisko projektantow.
Nieodzownym staje sie zaciesnienie kontaktow miedzy osobami utozsamiajgcymi sie
Z modgq i projektowaniem, ktére umozliwi swobodny transfer wiedzy i doswiadczen.
Nasz projekt jest odpowiedzig na te potrzebe.

Spotkania B2B

Spotkanie kierownikéw WPHI z przedsiebiorcami
e rozmowy face to face z Kierownikami WPHI z 50 krajow

Przerwa

11.30-13.30

Genialne pomysty czy proces: ,nasladownictwo — modernizacja — innowacja”?
Innowatorem trzeba sie urodzi¢ czy mozna sie tego nauczy¢? Jak zwiekszy¢ poziom
innowacji wlasnych w sektorze MSP?

e Innowacyjnosc polskiej gospodarki na tle paristw UE.
e Strategia liderowania a strategia nasladownictwa —jaka droga dla polskich



MSP?

e Zdolnos¢ znajdowania niestandardowych rozwiqzan — czy mozna sie tego
nauczyc¢?

e Dziatania wspierajgce innowacyjnosc¢ zawarte w ,,Planie na rzecz
odpowiedzialnego rozwoju”.

e Jak zabezpieczy¢ sie przed utratq korzysci z pomystu? Ochrona praw
wtasnosci. Obecne instrumenty i planowane dziatania.

Rentowna innowacja — jak zwiekszy¢ efektywnos¢ proceséow w firmie

e Jak uproscic¢ procesy w przedsiebiorstwie.
11.30-13.30 * Doradcza rola biegtego rewidenta w prowadzeniu biznesu.
e Uproszczenia w sprawozdawczosci i rachunkowosci.
*  Raportowanie zarzqgdcze.
e Procesy szyte na miare przedsiebiorstwa.

Kapitat dla rozwoju

Srodki finansowe Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach dla matego i sredniego przedsiebiorcy

e Mozliwos¢ finansowania przedsiewziec¢ z zakresu poprawy jakosci powietrza,
ograniczenia zuzycia energii i wzrostu wykorzystania energii z odnawialnych
Zrodet.

e Moizliwosci finansowania zadarn z zakresu gospodarki odpadami
pozwalajgcych na zapobieganie powstawaniu odpaddow, przygotowanie ich
do ponownego uZycia lub umozliwiajgce recykling, odzysk, unieszkodliwianie
odpaddw.

e Moizliwosc finansowania zadan z zakresu ochrony wod i gospodarki wodnej

11.30-13.30 w tym budowy i rozbudowy oczyszczalni Sciekéw i systemow wodno-
kanalizacyjnych oraz przedsiewziec¢ zwigzanych z adaptacjq do zmian
klimatu.

e MozZliwos¢ pozyskania Srodkéw z Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko na lata 2014-2020 w ramach dziatania 1.7 Kompleksowa
likwidacja niskiej emisji na terenie konurbacji slgsko-dgbrowskiej.

e MozZliwos¢ otrzymania wsparcia w planowaniu i wdrazaniu przyjaznych
Srodowisku inwestycji w regionie, wskazanie dostepnych Zrédet finansowania
inwestycji, przeprowadzenie szkolen dla energetykéw gminnych, wsparcie
w przygotowaniu i weryfikacji planéw gospodarki niskoemisyjne;.

e Moizliwosc finansowania zadan z zakresu edukacji ekologicznej i ochrony
biordznorodnosci i funkcji ekosystemow.

Perspektywy rozwoju

11.30-13.30  Spotkanie z inwestorami dla miasta Nysa

11.30-13.30  Urzad Pracy jako znaczacy partner i koordynator lokalnego rynku pracy



e Uwarunkowania demograficzne slgskiego rynku pracy.

e Whptyw procesdw restrukturyzacyjnych na ksztattowanie polityki
zatrudnieniowej regionu: przemiany gospodarcze a rynek pracownika.

*  Nowe technologie a zmiany w zatrudnieniu.

*  Rola urzeddéw pracy w profilowaniu i wzmacnianiu kompetencji przysztych
pracownikow.

e Gospodarka i rynek pracy a imigranci.

e Doswiadczenia miedzynarodowe: zréznicowanie rynkow pracy i status
urzedow pracy w kontekscie doswiadczeri miedzynarodowych.

M0j region, moje miasto

Metropolie dla przedsiebiorczosci. Polskie oczekiwania, europejskie
doswiadczenia. Cz. 1

e W jaki sposob europejskie metropolie wspierajg konkurencyjno$¢ rodzimych
firm?

e (Czy przedsiebiorcom powinno zaleze¢ na powstaniu metropolii?

e (Czy istnieje optymalna organizacja terytorialna wzgledem wspdfczesnych

11.30-13.30 procesow gospodarczych?

e W jaki sposéb zmiany organizacji terytorialnej przyczyniajq sie do wzrostu
potencjatu rozwojowego?

e Na czym oprzec¢ koalicie miedzy wtadzami metropolii a lokalng tkankg
przedsiebiorczosci?

e (Czy integracja gornosigskiego obszaru metropolitalnego moze wptyngc
pozytywnie na rozwdj tego obszaru i wzrost konkurencyjnosci
funkcjonujgcych tam przedsiebiorstw?

Miasta od nowa. Rewitalizacja. Szanse i wyzwania

* Rewitalizacja. Modny slogan czy koniecznosc¢?

e (Czy rewitalizacja sie optaca? Ekonomiczne, funkcjonalne i spoteczne aspekty
procesow rewitalizacyjnych.

11.30-13.30 * Rola dialogu spotecznego. Partycypacja mieszkaricow w procesie rewitalizacji

miasta.

e ZaangaZowanie sektora prywatnego w procesy rewitalizacyjne. Dobra
wspotpraca sektora publicznego i prywatnego kluczem do sukcesu.

e Jak to robig inni? Rewitalizacja w Europie. Dobre praktyki. Mozliwosci
wykorzystania doswiadczen europejskich w polskich realiach.

Wspotpraca miedzynarodowa

TTIP — warsztaty branzowe w formule spotkan eksperckich (Komisja Europejska +
11.30-13.30  ekspert branzowy)



V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

Freelancing — trzecia droga do rynku pracy

e Nieodwracalny proces czy chwilowy zwrot? - obraz zjawiska w Polsce
i Europie.
* Deadline w kapciach — na co liczq zatrudniani, czego bojq sie zatrudniajgcy?
e Otwarte ramiona kontra szlabany — branzowy profil freelancingu.
* Na klik i z polecenia — tam, gdzie wyzwanie spotyka sie z potencjatem.
e Zkanapy na caty swiat — mozliwosci technologiczne a globalny rynek pracy.

11.30-13.30

Future Entrepreneurs

11.00 Meet the Leaders

12. . oL . .
00 Spotkania z liderami zycia politycznego, gospodarczego, spotecznego i kulturalnego.

13.30-14.00 Przerwa

Modele finansowania innowacji i badan. Sprawne wdrazanie innowacji — jak robig
to najlepsi

Bariery wdrazania innowacji w MSP i jak im skutecznie przeciwdziatac.

* Na jakie wsparcie o charakterze instytucjonalnym mogq liczy¢ MSP przy
prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych? Rola akredytacji osrodkow
innowacgji.

e Czy uczelnia lub instytut naukowy to dobry partner dla MSP przy B+R

14.00-16.00 i innowacjach?

* Narzedzia finansowego wspierania badar i rozwoju w MSP oraz wdrazania
innowacyjnosci (programy unijne i krajowe).

e Kredyt bankowy jako Zrddto finansowania innowacji w przedsiebiorstwach,
w tym kredyty z poreczeniem Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego
na innowacyjne projekty i dla innowacyjnych firm.

» Ulgi podatkowe dla prowadzqcych prace B+R i wdrazZajgcych innowacje —
czy to realne wsparcie? Kierunki zmian prawnych w obszarze wspierania
innowacji.

Sesja Sejmiku Wojewdédztwa Slaskiego
Inteligentne specjalizacje regionéw
14.00-16.00 . L o . . -
e Krajowe inteligentne specjalizacje receptq na wzrost innowacyjnosci polskiej
gospodarki.
e Inteligentne specjalizacje wojewddztwa sSlgskiego i mafopolskiego.



e Inteligentne specjalizacje. Doswiadczenia amerykariskie.
e Nauka i biznes w parze dla innowacji.

Prawo na co dzien

Spory w biznesie — jak im zaradzi¢, jak je rozwigza¢?

» Adwokat w przedsiebiorstwie: formuty wspdtpracy w kontekscie wzajemnego
zaufania i efektywnosci dziatan.
14.00-16.00 e Przyczyny sporow: czyli jak pisac i czytac kontrakt.
e Mediacje i arbitraz wczoraj, dzis i jutro w Polsce i Europie — sqdy gospodarcze:
czy moze byc szybciej i taniej?

e Procedury sgdowe gwarancjq szybkiego procedowania czy sprawiedliwego
wyroku.

Szara strefa — czy warto z niej wyjsc?

14.00-16.00 * Obraz szarej strefy w Polsce — kto i dlaczego znajduje sie w szarej strefie?
e Miedzy czerniqg szaroscig — gdzie przebiega granica w polskiej gospodarce?
e Warunki sprzyjajgce wyjsciu przedsiebiorcy z szarej strefy.

Perspektywy rozwoju

Franczyza — sprawdzony sposdb na pierwszy biznes

e Podstawowe zasady prowadzenia biznesu we franczyzie.
*  Rynek franczyzy w Polsce.

Pakiet franczyzowy: vademecum dla franczyzobiorcy , zabezpieczenie
dla franczyzodawcy.

e Licencja, umowa franczyzy, znak towarowy.
e Jak przetrwac pierwsze dwa lata — przyktady wspdtpracy i dobrych praktyk.

14.00-16.00

Moj region, moje miasto

Metropolie dla przedsiebiorczosci. Polskie oczekiwania, europejskie
doswiadczenia. Cz. 2

Slgskie — czy silna gospodarka wystarczy?
Jakosé zycia — czy Slgsk moze przyciggac nie tylko pracg?

» Dom — praca — rozrywka: czy Slgsk umozliwia nam spetnianie sie w kazdym
z tych obszaréw?

e Zréwnowazony rozwdj podregionow — jak lepiej wykorzystac swoje atuty?

14.00-16.00

10



Wspétpraca miedzynarodowa

14.00-16.00

Go USA, Go Nevada

Prezentacja Stanu Nevada.

Specyfika prowadzenia biznesu w stanie Nevada: koszty oraz regulacje
prawne.

Najwazniejsze branze w stanie Nevada i mozliwosci wspotpracy dla polskich
firm.

Bliskos¢ Doliny Krzemowej idealnym miejscem dla polskich startupdw.

V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

14.00-16.00

Budowanie systemow startupowych w oparciu o lokalne specjalizacje

Future Entrepreneurs

14.00-16.00

13.00
14.00

Pasja + Biznes = Sukces. Nie tylko zysk — realizacja pozafinansowych celé6w motorem
napedowym dziatalnosci biznesowej

Od mitosci do pieniedzy — jak zaczg¢ zarabiac na pasji?

Motywacja — jak przetrwac poczqtek i sie mobilizowac sie po odniesieniu
sukcesu?

Pasja — dodatkowo Zrédto dochodu czy zrédfo utrzymania?

Meet the Leaders

Spotkania z liderami zycia politycznego, gospodarczego, spotecznego i kulturalnego.

12 pazdziernika

9.00-11.00

Innowacyjne metody prowadzenia inwestycji, czyli jak budowac¢ optymalnie.
Praktyczne wskazowki dla inwestoréw — przyktady, porady, rozwigzania techniczne.

Lokalizacja inwestycji + finansowanie — korzysci z lokalizacji w strefach
ekonomicznych.

Architekci a inZzynierowie — konflikt pomiedzy sztukq, inZynierig a finansami.
Dobrych dziatek zostato niewiele — jak optymalnie posadawiac budynki?
Konstrukcja — stal, drewno, beton.

Instalacje — automatyka, kogeneracja, trigeneracja, pompy ciepta, gruntowe
wymienniki ciepta, fotowoltalika, instalacje solarne, szara woda, adiabatyka

11



itp.
e Kiedy zastosowac poszczegdlne rozwigzania?

Odpowiedzialno$¢ a wspodtczesna cywilizacja

e Wspdtczesne wyzwania: zréwnowazony rozwdj i globalizacja.

e Inteligentny rozwdj — cztowiek — technologie - spoteczeristwo (kultura
zaufania).

e Technologia jako czynnik rozwoju — problemy upowszechniania , oceny
skutkow (technology assessment), mozliwosci partycypacji spoteczenstw.

e Kultura ,realnej wirtualnosci” — zarzqdzanie wiedzq i niewiedzq; rozwgj
i upowszechnianie inteligentnych technologii.

e Szok przysztosci — jak sie do tego przygotowac?

e Ryzyko kapitatu i sumienia w prowadzeniu firmy.

e Gospodarka cyfrowa (,smart faktory”, , industry 4.0” ) — potrzeba i wymogi
wspotodpowiedzialnosci ( ,,etyka robotow”).

9.00-11.00

Kapitat dla rozwoju

Venture Capital — jak przekona¢ do swojego pomystu fundusze inwestycyjne?

e W jaki sposdb znalez¢ fundusz zainteresowany konkretnym pomystem?

e Kryteria selekcji pomystow przez fundusze VC.

*  Przebiega procesu adaptacji projektu do potrzeb funduszu VC.

e Zakres udziatu kapitatowego, organizacyjnego i prawnego funduszu VC

9.00-11.00 w inwestycji.

e Zaktadany czas zaangazowania funduszu VC w inwestycje i pozgdana stopa
zwrotu.

e Sposoby wyjscia z inwestycji i zysk pomystodawcy.

e Korzysci z inwestycji i wspdtpraca z funduszem VC z punktu widzenia
przedsiebiorstwa.

Rozw6j MSP z wykorzystaniem funduszy unijnych

»  Obszary wsparcia dla MSP w perspektywie finansowania 2014-2020 —
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny,
Fundusz Spéjnosci.

»  Wsparcie MSP na obszarach wiejskich (Europejski Fundusz Rolny Rozwoju
Obszarow Wiejskich).

*  Funkcjonowanie zwrotnych narzedzi finansowania MSP w perspektywie 2014-
2020.

e Na co w ramach funduszy unijnych moggq liczy¢ MSP oprécz wsparcia
finansowego? (doradztwo, szkolenia, parki przemysfowe...).

e Kredyty z refinansowaniem Banku Rozwoju Rady Europy (CEB).

e Co z funduszami unijnymi dla przedsiebiorstw po roku 2020?

9.00-11.00
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Prawo na co dzien

Konkurencyjny rynek wyzwaniem dla rzetelnego podatnika

« Jakie mozliwosci zmniejszenia podatku majq firmy sektora MSP?

» Gdzie konczy sie wykorzystanie prawnych mozliwosci, a zaczyna uchylenie
od opodatkowania?

» Czy wprowadzone w Polsce rozwigzania (jednolity plik kontrolny, klauzula
przeciw optymalizacji, pakiety branzowe) pozwolg uszczelni¢ system
podatkowy czy bedq tylko zmorq przedsiebiorcéw?

* (Czy istnieje realna szansa wprowadzenia jednolitej Krajowej Administracji
Skarbowej?

9.00-11.00

Perspektywy rozwoju

Firmy Rodzinne — pomiedzy tradycja a przysztoscia

Przywigzanie do tradycji i sprawdzonych wzordéw biznesowych to czesty model
dziatania przedsiebiorstw rodzinnych i podstawowy element jego trwatosci. Jednakze
dynamika rozwoju wspdtczesnych spoteczeristw i gospodarek bardzo czesto
weryfikuje negatywnie przedsiebiorstwa zbyt dtugo bazujgce na osiggnieciach
przesztosci i tradycji.

Jak nadqzac za tymi wyzwaniami przysztosciowymi nie tracqc dorobku i osiggniec

9.00-11.00 poprzednich pokolen? To jedno z gtdwnych wyzwan wspotczesnych przedsiebiorstw
rodzinnych i tematyka panelu. Wraz z ekspertami bedziemy rozwigzywac takie
dylematy:
*  Przedsiebiorstwa , niechciane” — czy brak sukcesora to koniec firmy?
e Sukcesor bez kompetencji — problem czy szansa?
*  Wszystko w rekach rodziny czy wszystko na sprzedaz? Miedzy emocjg
a racjonalnosciq.
*  Przysztos¢ bez tradycji czy tradycja bez przysztosci?
Zdrowy pracownik — sprawny biznes
*  Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami a biznes.
e Racjonalizacja kosztéw a bezpieczeristwo pracownikow.
9.00-11.00 . . . .
Wdrozenie ubezpieczenn zdrowotnych dla pracownikéw — korzystne
uzupetnienie czy zbedny koszt?
e Prywatne placéwki propagujgce zdrowy styl zycia.
e Dobre przyktady wdrozonych rozwiqzan z zakresu medycyny pracy za granicqg.
Formy zatrudnienia — jak utrzymac balans pomiedzy potrzebami przedsiebiorstwa
9.00-11.00 a komfortem pracownika na tle zmieniajacego sie prawa pracy
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* Umowa o prace gwarancjq lojalnosci i zaangazowania pracownika?

e Dziefo, zlecenie, praca tymczasowa, chatupnictwo — najbardziej korzystne
formy zatrudnienia dla pracownikow.

e Jakie praktyki stosujq najlepsi polscy pracodawcy?

e Jaka powinna byc¢ dalsza ewolucja prawa pracy? Jakich zmian zyczqg sobie
pracodawcy? Czy da sie je pogodzi¢ z ochrong pracownikdw?

e (Czy zmiany w ustawodawstwie sq widoczne na polskim rynku pracy? Aktualna
stopa bezrobocia — , jakos¢” rynku pracy.

* Najlepsze prawo pracy w Europie — jakie wzorce powinnismy adaptowac¢
do polskiego porzqdku prawnego?

Wspétpraca miedzynarodowa

Europa — Wschadd: Biatorus$ — wrota do Euroazjatyckiej Unii Gospodarczej

e Program rozwoju Republiki Biatorusi na lata 2016-2020. Perspektywy
dla polskich przedsiebiorcow.

»  Chinsko-Biatoruski Park Technologiczny: nowoczesne miejsce dla ekspansji
polskiego biznesu.

»  Perspektywy wsparcia dziatan polskich przedsiebiorcow w Biatorusi przez
polskie instytucje.

» Instrumenty finansowania wspotpracy polsko-biatoruskiej. Analiza korzysci.

»  Polsko-biatoruskie konsorcja maszynowo-technologiczne. Czy to mozliwe?

«  Ustawa o partnerstwie publiczno-prywatnym. Nowe mozliwosci
dla zagranicznych inwestoréw?

«  Spetnienie biatoruskich regulacji paszportem do zaistnienia w Euroazjatyckiej
Unii Gospodarczej.

9.00-11.00

V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

Akademia Marketingu i Sprzedazy - cz. |
Sita social media, czyli jak wykorzystaé potencjat mediéw spotecznosciowych
w rozwoju Twojej firmy?

9.00-11.00 *  Social media jako narzedzia do zdobywania klientow — jak stworzyc
zaangazowanq spotecznos¢ wokot swojej marki?
e Budowanie strategii monitoringu w mediach spotecznosciowych.
e Dopasowanie rodzajow medidéw spotecznosciowych do dziatan
komunikacyjnych dla MSP.

Future Entrepreneurs

M he L
9.00 eet the Leaders

10.00
Spotkania z liderami zycia politycznego, gospodarczego, spotecznego i kulturalnego.
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Wydarzenia towarzyszace

9.00-16.00

9.00-16.00

9.00-16.00

11.00-11.30

Ogrody Przedsiebiorczosci — innowacje, startupy, metropolie

Zapraszamy do rozmowy na trzy tematy, wokot ktorych toczq sie rozmowy o naszej
przysztosci. Innowacje — stale poszukiwane i bedgce celem strategicznym dla
wszystkich krajow. Jednak ciggle mato widoczne w biznesie i na co dzien.

Startupy — codziennie pojawiajq sie setki pomystow na kolejne przedsiewziecia
startupowe. Czy z tej masy pomystow moze powstac wiodgca sita w gospodarce?
Metropolie — w ktorych ma sie skupiac potencjat rozwojowy gospodarki.

Jak powinna dziata¢ metropolia, by petnic¢ funkcje sity rozwojowej catego kraju?
Czy nasze metropolie skutecznie przyjmgq takie role?

Zapraszamy do udziatu w kilkudziesieciu grupach dyskusyjnych na te i pokrewne
tematy. Konferencja bedzie prowadzona metodqg Open Space Technology.

Spotkania B2B

Spotkanie kierownikéw WPHI z przedsiebiorcami
e rozmowy face to face z Kierownikami WPHI z 50 krajow

Przerwa

11.30-13.30

11.30-13.30

11.30-13.30

Google | Internetowe Rewolucje: umiejetnosci internetowe zmieniajg biznes

Synergia logistyki, technologii i marketingu dla e-commerce podstawg rozwoju
polskiego e-handlu na lata 2016-2020

*  Wptyw big data i narzedzi marketingowych na dynamiczny rozwdj polskiego
e-handlu.

*  Narzedzia marketingowe w procesie logistyki i komunikacji z klientem.

*  Marketing napedzany danymi — co to takiego? Co to oznacza dla e-
commerce?

»  Praktyczne wykorzystanie (agregacja, optymalizacja) wszechobecnych
danych.

*  Zmiany prawne — duZe wsparcie czy duzy ktopot dla polskiego e-handlu?

Jak zadba¢ o bezpieczenstwo biznesu?

e Jakich zagrozen moze spodziewac sie przedsiebiorca prowadzqgc biznes
w innych paristwach? Dobre praktyki — USA — jak dziata globalna sie¢ OSAC.

e Ekspansja polskiego biznesu w niespokojnych warunkach geopolitycznych.

e Korzysci z wymiany doswiadczern zwigzanych z cyberprzestepczosciq
w ramach organizacji branzowych.

e Starzejgca sie infrastruktura a nowe technologie przetwarzania informacji —
monitoring, funkcjonowanie poczty elektronicznej i korzystanie z sieci
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Internet.

e Europejska reforma ochrony danych osobowych.

e Ztosliwe oprogramowania, wirusy oraz ataki hakerow — czy to jedyne
zagrozenia jakich obawiajg sie przedsiebiorcy z sektora MSP? Ubezpieczenia
od cyberzagrozen.

Kapitat dla rozwoju

Niepubliczna emisja obligacji korporacyjnych sposobem na finansowanie rozwoju
dziatalnosci. Korzysci i zagrozenia

e Jakie kryteria finansowe i organizacyjno-prawne nalezy spetniac, aby myslec
0 zakoriczonej sukcesem prywatnej emisji obligacji korporacyjnych?

e Jak wybrac podmiot obstugujgcy emisje, na co zwracac uwage podczas

11.30-13.30 wyboru?

e Jakie dokumenty informacyjne nalezy przygotowac i jaki powinien by¢
zawarty w nich zakres informacji?

e Jak skutecznie uplasowac emisje obligacji wsrod Inwestordw, na jakie
przekazywane informacje zwracac¢ uwage?

e Popularne sposoby zabezpieczenia emisji.

e Korzysci i zagrozenia zwigzane z niepubliczng emisjq obligacji korporacyjnych

Edukacja dla sukcesu

Szkolnictwo zawodowe — zawody przysztosci — wiedza, umiejetnosci i kompetencje

e Udziat pracodawcdéw w realizacji zmian w ksztafceniu zawodowym.

e  Rozwdyj szkolnictwa zawodowego z wykorzystaniem srodkow europejskich.

e Rola kuratoréw oswiaty w zakresie edukacji zawodowej.
Reforma szkolnictwa zawodowego a oczekiwania pracodawcow.

*  Formy i kierunki ksztafcenia zawodowego.

e System dualny — moda czy wymdg rynku pracy?

e Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli przedmiotow zawodowych oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

11.30-13.30

Perspektywy rozwoju

Mtodzi przejmujq stery — sukcesorzy w firmach rodzinnych

e Inny styl przywddczy czy zmiana strategii firmy? Jakie ulepszenia zamierzajg
wprowadzic¢ sukcesorzy po przejeciu firmy?
Z jakimi wyzwaniami bedq musieli sie zmierzy¢ liderzy rodzinnego biznesu?
* Planowanie sukcesji — co decyduje o wyborze nowego lidera?
e Jak zmienig sie priorytety inwestycyjne oraz zrédta finansowania rozwoju?
e Jak zmieni sie podejscie firm rodzinnych do innowacyjnosci?

11.30-13.30
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e (Czy rodzinny charakter firm zostanie utrzymany w przysztosci?

Okragty stét: Transport. Logistyka. Spedycja. Szanse i zagrozenia dla regionéw

* Nowe technologie w transporcie, logistyce i spedycji.
e Wpltyw czynnikéw makroekonomicznych na rozwdj transportu, logistyki
i spedycji.
e Zarzqdzanie logistyczne w przedsiebiorstwie.
e Infrastruktura w transporcie, logistyce i spedycji jako czynnik ich rozwoju.
e Optymalizacja dystrybucji i logistyki w segmencie odbiorcéw indywidualnych.
e Zabezpieczenia tadunkdw w transporcie miedzynarodowym.
* Ksztafcenie kadr dla transportu, logistyki i spedycji.

11.30-13.30

Gospodarka odpadami w Polsce i Unii Europejskiej na terenach poprzemystowych

e Polityka, programy, prawo.
«  Zrédta finansowania.

e Doswiadczenia europejskie.
e Dobre praktyki.

11.30-13.30

V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

Akademia Marketingu i Sprzedazy - cz. Il
»,Dobre tresci” — czyli jakie? Content marketing w stuzbie zwiekszenia sprzedazy.

e Jakie kanaty komunikacyjne wybrac i jak skutecznie skupi¢ uwage na swojej
firmie?

e Jak,dobre tresci” wptywajq na ranking w wyszukiwarkach i jak za ich
pomocq sprzedawac?

e  E-mail marketing w stuzbie Content marketingu — jak robic to dobrze?

11.30-13.30

Future Entrepreneurs

i;gg Meet the Leaders
13' 00 Spotkania z liderami zycia politycznego, gospodarczego, spotecznego i kulturalnego.

13.30-14.00 Przerwa

Prawo na co dzien

Zasady konstruowania dobrych uméw. Pomiedzy nadmiarem zaufania a obsesja

14.00-16.00 podejrzliwosci. Warsztaty dla mikroprzedsiebiorcéow

* Najpopularniejsze umowy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
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gospodarczej.
e Essentialia negotii prawidtowo skonstruowanej umowy.
e Popularne zasadzki i sformutowania czyhajgce w tresci umow.
e Jak uchronic sie przed dorozumianym zawarciem umowy na odlegtosc?
* Charakterystyka wzorowej umowy.
* Elementarz antymonopolowy dla biznesu — poradnik UOKIK.

Edukacja dla sukcesu

Coaching i mentoring w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej — moda czy
koniecznos¢?

* Przedsiebiorca potrzebuje mistrza? Korzenie coachingu biznesowego — moda
14.00-16.00 czy koniecznosc?

*  Filary charakteru- filarami biznesu. Jak myslq liderzy?

e Motywacja jako misja sama w sobie.

e Jak wyglgda coaching biznesowy. Studium przypadku.

e Metoda coachingowa na wynos (praktyczne ¢wiczenia coachingowe).

Perspektywy rozwoju

Przysztos¢ transportu wodnego i gospodarki wodnej z nim zwigzanej w Polsce i Unii
Europejskiej

e Plany rozwoju srodlgdowych drég wodnych w Polsce w perspektywie
krotkoterminowej i dtugoterminowej do roku 2030. Przystgpienie
do porozumienia AGN.

e Potencjalne mozliwosci wzrostu udziatu zeglugi srédlgdowej w rynku ustug
transportowych i rownowazeniu systemu transportowego.

14.00-16.00 . . . g
Spdéjnosc proponowanych rozwigzan z planami UE, w szczegdlnosci
z rozwojem Zeglugi srédlgdowej u naszych sqsiadow.
* Kluczowe inwestycje i modernizacja — szacowane koszty oraz Zrodfa
finansowania.
e Planowane efekty w réznych obszarach gospodarki oraz dbatos¢
0 zréwnowazony rozwdj.
e Partnerstwo i wspdtpraca na rzecz srodlgdowych drég wodnych — rzqdy,
przedsiebiorcy, samorzqdy, organizacje obywatelskie.
Strach przed wielkoscia. Jak nie ba¢ sie rozwoju wtasnej firmy
e Czy kazda firma chce by¢ ,wielka”?
’ 7 . op . . _ ” I/?
14:00-16:00 Wybdr sciezki rozwoju: —,krok po kroku” czy ,,na gtebokq wode”:

Zwiekszac przychody czy zyskownosc? — dylemat rozwoju.

e Wiecej pracownikdow — wiekszy problem?

e Wiasciciel wie wszystko? Kompetencje, dzieki ktérym potrafi zarzqdzac
jednoosobowq firmgq i korporacjq.
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e Jak upadac, to nie ,,z wysokiego konia”.
e Rozwijac sie w PL, UE, a moze jeszcze dalej?
*  Rozwojowy niezbednik — porady praktykow.

V4 Young Entrepreneurs & Startups Summit

14.00-16.00

Akademia Marketingu i Sprzedazy - cz. lll
E-commerce - jak skutecznie zwiekszy¢ sprzedaz w Internecie?

e Personalizacja produktu —nowy trend w e-commerce.
Widrazanie strategii produktowej i jej powigzanie z innymi elementami
marketing-mix.

e Jak zbudowac dobrze prosperujgcq platforme e-commerce?

e lepsza skutecznosc strony — jak poprawic¢ wskaznik konwersji.

Future Entrepreneurs

14.00-16.00

American Dream vs. American Reality

Stany Zjednoczone i stynny ,Amerykariski sen” . Wielki i potezny kraj w Swiadomosci
mtodych ludzi jest miejscem spetnienia marzen, szybkiego osiggania celow,
propagandy sukcesu, etosu zwyciezcow. Wyobraznia przywotuje obrazy Nowego
Jorku, Doliny Krzemowej, sprzetu Apple i wielkich karier ludzi takich, jak Steve Jobs
czy Donald Trump. Jak jest naprawde? Czy faktycznie mtodym Amerykanom Zyje sie
lepiej niz nam? Czy ich ojczyzna daje im wiecej mozliwosci? A moze ,,American
Dream” mozna tak naprawde spetniac w kazdym miejscu? Jakich lekcji i szans moze
udzieli¢ nam pobyt w Stanach, a czego raczej nie powinniSmy przektadac na nasze
Srodowisko? Swoimi miedzynarodowymi doswiadczeniami w dyskusji podzielqg sie
zaproszeni eksperci.
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